
๑.

(๑.๑) มีมาตรการตรวจสอบและเตรียมความพร้อมเก่ียวกับตัวรถและเคร่ืองอุปกรณ์และส่วนควบ

ของรถท่ีเก่ียวข้องกับความปลอดภัยก่อนใช้รถท าการขนส่ง

(๑.๒) มีแผนการบ ารุงรักษารถ

(๑.๓) มีแนวทางการตรวจสอบสภาพและความพร้อมของรถ

(๑.๔) มีแผนการพัฒนาและปรับปรุงสภาพตัวรถท่ีใช้ในการประกอบการขนส่ง

๒.

(๒.๑) มีมาตรการหรือวิธีการควบคุมก ากับดูแลผู้ประจ ารถมิให้เสพสุราหรือยาเสพติดให้โทษ

(๒.๒) มีการก าหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบของผู้ประจ ารถ

(๒.๓) มีการปฏิบัติตามข้อก าหนดว่าด้วยความปลอดภัยในการขนส่งตามท่ีกฎหมายก าหนด

(๒.๔) มีการก าหนดแผนปฏิบัติการของผู้ขับรถเพ่ือให้ม่ันใจได้ว่าผู้ขับรถได้พักผ่อนอย่างเพียงพอ

(๒.๕) มีการก าหนดรูปแบบและแนวทางในการตรวจสอบความพร้อมของผู้ขับรถ

(๒.๖) มีการเก็บข้อมูลเก่ียวกับผู้ขับรถ

(๒.๗) มีแผนในการพัฒนาผู้ขับรถและผู้ประจ ารถอ่ืนให้มีความรู้และทักษะเก่ียวกับการขับรถ

และการให้บริการ

(๒.๘) มีการสร้างจิตส านึกท่ีดีในการปฏิบัติหน้าท่ี

๓.

(๓.๑) มีแผนการให้บริการท่ีมีประสิทธิภาพ โดยเน้นให้มีการพัฒนาไปเป็นระดับและมีความย่ังยืน

๔.

(๔.๑) มีระบบการบริหารจัดการการเดินรถท่ีสามารถควบคุมการเดินรถให้เป็นไปตามท่ีเง่ือนไขก าหนด

(๔.๒) มีการก าหนดแผนปฏิบัติในการเดินรถและข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับการเดินรถ เพ่ือสร้างความม่ันใจ

ให้แก่ผู้ใช้บริการ

             ข้าพเจ้า..................................................................................... ขอย่ืนแผนและขอรับรองว่าจะปฏิบัติตามแผน
การด าเนินการในการประกอบการขนส่งไม่ประจ าทางด้วยรถท่ีใช้ในการขนส่งสัตว์หรือส่ิงของท้ัง 6 ด้านตามกฎกระทรวง
ฉบับท่ี 63 (พ.ศ. 2564) ออกตามความในพระราชบัญญัติการขนส่งทางบก พ.ศ. 2522 

ด้านผู้ประจ ารถ

ด้านการจัดการเดินรถ

ด้านการบริการ

ล าดับท่ี แผนการด าเนินการในการประกอบการขนส่ง

ด้านตัวรถ



ล าดับท่ี แผนการด าเนินการในการประกอบการขนส่ง

๕. ด้านการจัดการ

(๕.๑) มีการแสดงให้เห็นถึงรูปแบบและแนวทางในการบรรทุกสัตว์หรือส่ิงของ โดยวิธีการปฏิบัติงาน

ท่ีเหมาะสมแก่การบรรทุกแต่ละประเภท

๖. ด้านการควบคุมก ากับดูแล

(๖.๑) มีมาตรการหรือวิธีการส าหรับควบคุมก ากับดูแลให้มีการปฏิบัติตามแผนการด าเนินการ

ในการประกอบการขนส่งได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(๖.๒) มีมาตรการแก้ไขปัญหากรณีมีอุบัติเหตุหรือเหตุฉุกเฉิน โดยก าหนดข้ันตอนการด าเนินการ

ข้อมูลการติดต่อส่ือสารกับหน่วยงานหรือผู้ท่ีเก่ียวข้อง และวิธีจัดการเหตุท่ีเหมาะสม

(๖.๓) มีมาตรการในการแก้ไขปรับปรุงข้อบกพร่องท่ีเกิดข้ึนในด้านต่าง ๆ

                                                   ลงช่ือ ..................................................................
                                                        ( ...................................................................)
                                                     ต าแหน่ง ..............................................................


